Приложение 3
 к порядку разработки, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ Нязепетровского муниципального района


Отчет о ходе реализации муниципальной программы

«Развитие кадрового потенциала бюджетной сферы Нязепетровского муниципального района на 2018 -2020 годы»

 а 2018 год

 Ответственный исполнитель: Администрация Нязепетровского муниципального района

Таблица 1
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансирования
 (тыс. рублей)
	отклонение
	примечание

	
	
	план
	факт
	
	

	1
	Целевое обучение
	[bookmark: _GoBack]35,15
	35,15
	0
	

	2
	Выплата стипендий
	100,0
	100,0
	0
	

	3
	Предоставление субсидии на приобретение жилья
	1 000, о
	1 000,0
	0
	



Согласовано:________________________________________________________________

Таблица 2
	№ п/п
	Индикативный показатель
 %
	Значение индикативных показателей
	отклонение
	примечание

	
	
	план
	факт
	
	

	1
	Увеличение числа привлеченных и молодых специалистов в бюджетной сфере Нязепетровского муниципального района

	4
	2
	0
	

	1.1
	в системе образования
	2
	2
	0
	

	1.2
	в системе здравоохранения
	2
	0
	-2
	Приступившие к работе вновь кадры не подходят под категорию молодых специалистов

	1.3
	в системе физической культуры и спорте
	0
	0
	0
	

	1.4
	в системе культуре
	0
	0
	0
	

	2
	Укомплектовать учреждений бюджетной сферы Нязепетровского муниципального района квалифицированными кадрами
	81
	82
	+1
	



В ходе реализации муниципальной программы «Развитие кадрового потенциала бюджетной сферы Нязепетровского муниципального района на 2018 -2020 годы» планируемые мероприятия выполнены, финансирование составило  100%. 
Финансовые средства использованы в полном объеме, достигнуты основные плановые индикативные показатели. Укомплектованность бюджетной сферы составила 82%, приступили к работе 2 молодых специалиста.
 В течение 2018 года вносилось 2 изменения в программу, что было связано с увеличением финансирования(позволило предоставить субсидию на приобретение жилья врачу и осуществление единовременной выплаты молодым специалистам).
 Оценка эффективности в соответствии с методикой определенной муниципальной программой: привлечены 2 молодых специалиста в бюджетную сферу района; укомплектованность учреждений бюджетной сферы Нязепетровского муниципального района 82%.


28.02.2019 года 



Заместитель главы муниципального района
по социальным вопросам                                                                                   Н.В. Акишева





















