Приложение № 1 
к Постановлению администрации 
Нязепетровского муниципального  

района  № 984  от 18.10.2011 г.
ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ УПРАВЛЕНИИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ АДМИНИСТРАЦИИ НЯЗЕПЕТРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

I. Общие положения

Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации № 131 от 06 октября 2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в ред. От 03.05.2011 г.) и Уставом Нязепетровского муниципального района, утвержденного решением Собрания депутатов Нязепетровского муниципального района от 30.06.2005 г. № 26 с изменениями и дополнениями. Положение определяет общий порядок деятельности Управления экономического развития администрации Нязепетровского муниципального района (далее – «Управление») в решении проблем социально-экономического развития территории. Управление  подотчетно Главе муниципального района. 
Управление является структурным подразделением администрации Нязепетровского муниципального района и в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Федеральными законами и законами Челябинской области, Уставом Нязепетровского муниципального района, решениями  Собрания депутатов  Нязепетровского муниципального района, постановлениями Главы Нязепетровского муниципального района, иными правовыми и нормативными актами.
Управление возглавляет начальник управления, который назначается на должность и освобождается от должности Главой муниципального района.


Начальником управления может быть назначено лицо, имеющее высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
II. Функции и задачи Управления
2.1.  Стратегическое планирование развития муниципального района, проведение сводного экономического анализа. 

2.2.      Разработка стратегии социально-экономического развития  муниципального района и мероприятий по реализации стратегии.

2.3.   Разработка краткосрочных, среднесрочных и долгосрочных прогнозов и планов  социально-экономического развития муниципального района.

2.4.  Разработка предложений по реализации  текущих и перспективных планов социально-экономического развития территории муниципального района. 

2.5.
 Разработка мероприятий по привлечению инвестиций и повышению инвестиционной привлекательности муниципального района.
2.6.       Выявление и развитие территориальных «точек роста». 

2.7.  Экономический анализ деятельности предприятий и организаций района и формирование на этой основе полной информации, необходимой для оперативного руководства социально-экономическим развитием территории.

2.8.   
Координация реализации комплексного инвестиционного плана развития территории в рамках программ модернизации экономики моногородов.

2.9.  Координация разработки муниципальных целевых  программ по вопросам социально-экономического развития Нязепетровского муниципального района с учетом наличия финансовых, материальных и трудовых ресурсов.

2.10.  Разработка проектов нормативно-правовых актов в сфере экономического развития.

2.11. Рассмотрение предложений и подготовка заключений по планам размещения и развития на территории района вновь создаваемых предприятий.
2.12. Разработка сводных прогнозов объемов закупок продукции для объектов социальной сферы.

2.13. Подготовка и формирование доклада об оценке эффективности  деятельности органов местного самоуправления. 

2.14. Подготовка форм статистического наблюдения и формирование докладов для предоставления в администрацию Губернатора и Минэкономразвития Челябинской области об осуществлении муниципального контроля. 

2.15.  Взаимодействие с финансовыми и налоговыми органами по анализу финансовой деятельности предприятий и организаций.

2.16.  Разработка и реализация мероприятий по увеличению доходной части бюджета муниципального района, по сокращению и ликвидации задолженности по налогам и сборам в бюджет, по оздоровлению муниципальных финансов района и эффективному использованию бюджетных средств. 


2.17.  Координация работы предприятий и организаций района в решении вопросов комплексного социально-экономического развития территории.

2.18.   Взаимодействие и связь с администрациями городского и сельских поселений в решении вопросов их социально-экономического развития.
2.19.  Разработка, согласование, анализ и контроль лимитов потребления топливно-энергетических ресурсов, услуг водоснабжения и водоотведения  учреждениями, финансируемыми из районного бюджета, бюджетов городского и сельских поселений, а также электроэнергии расходуемой на уличное освещение.

2.20.   Осуществление сводного планирования муниципальных заданий  и ведение реестра муниципальных заданий для организаций и учреждений бюджетной сферы;

2.21.       Контроль и анализ выполнения муниципальных заданий 

2.22.  Согласование  прейскурантов платных услуг оказываемых учреждениями бюджетной сферы

2.23.   Участие в определении приоритетных направлений  бюджетного финансирования.

2.24. Анализ использования материальных трудовых и финансовых ресурсов на территории района. 

2.25. Содействие обеспечению наиболее полной занятости населения района и созданию новых рабочих мест и общественных работ

2.26.  Анализ денежных доходов населения.

2.27.  Анализ и изучение спроса населения на товары и услуги.

2.28.  Анализ и контроль цен и тарифов на товары и услуги в муниципальном районе.

2.29. Координация вопросов тарифного регулирования и  ценообразования в пределах компетенции органов местного самоуправления.

2.30. Анализ деятельности  и подготовка заключений для предоставления субсидий на компенсацию выпадающих доходов предприятиям и организациям не зависимо от форм собственности,  а также  индивидуальным предпринимателям, осуществляющим деятельность по оказанию услуг населению по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек.

2.31. Осуществление деятельности по сбору и систематизации  статистической информации  о хозяйственной деятельности предприятий всех форм собственности, предпринимателей без образования юридического лица, о результатах их финансовой деятельности, трудовых ресурсах, капитальных вложениях, во взаимодействии с органами государственной статистики.

2.32.   Проведение единовременных статистических работ и обследований.

2.33.  Деятельность по защите прав потребителей (консультации, помощь в оформлении претензий, исковых заявлений) в рамках реализации Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей».

2.34.  Подготовка документов для участия в конкурсах, проводимых областными управлениями и министерствами в сфере экономики.

2.35. Содействие созданию условий для  формирования рыночных инфраструктур, оказание содействия развитию предпринимательской деятельности на территории района.

2.36.   Финансовая поддержка  предпринимательской деятельности в рамках лимитов бюджетного финансирования  на эти цели.

2.37. Контроль соблюдения законности в сферах торговли, услуг, общественного питания. 

2.38. Организационно-методическое руководство предприятиями торговли, общественного питания, бытового обслуживания на территории района, независимо от их форм собственности. 

2.39. Разработка и реализация систем мер, направленных на развитие  и совершенствование форм и методов торговли, оказания услуг населению. 
2.40. Осуществление мониторинга  цен на основные товары потребительского спроса и  продукты питания
2.41. Выдача разрешений на размещение рекламных конструкций на территории муниципального района

2.42. Выдача разрешений на право организации розничного рынка, в том числе ярмарок на территории муниципального района

2.43. Уведомительная регистрация объектов потребительского рынка (торговых, общественного питания, бытового обслуживания).
2.44.  Осуществление  государственных полномочий по лицензированию розничной продажи алкогольной продукции. 

2.45. Осуществление уведомительной регистрации  коллективных договоров, ведение реестра коллективных договоров.

2.46. Формирование, размещение и исполнение муниципального заказа на поставку товаров  (выполнение работ, оказание услуг) для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством в т.ч. в форме запроса котировок, проведения торгов в форме конкурсов и  аукционов в электронной форме.

III.Обязанности Управления

Управление обязано:
3.1. Формировать полную и достоверную информацию о ходе реализации планов социально-экономического развития муниципального района, о результатах экономической деятельности предприятий и организаций всех форм собственности, необходимой для оперативного руководства и управления, а также для использования инвесторами, покупателями, финансовыми и банковскими органами, иными заинтересованными организациями и лицами.

3.2. Осуществлять стратегическое планирование развития муниципального района и проводить  экономический анализ развития территории. 

3.3. Разрабатывать  стратегии социально-экономического развития  муниципального района и мероприятия по их реализации.

3.4. Разрабатывать краткосрочные, среднесрочные и долгосрочные прогнозы и планы  социально-экономического развития муниципального района.

3.5. Разрабатывать предложения по реализации  текущих и перспективных планов социально-экономического развития территории муниципального района. 

3.6. Разрабатывать  мероприятия по привлечению инвестиций и повышению инвестиционной привлекательности муниципального района.

3.7.   Осуществлять  выявление и развитие территориальных «точек роста». 

3.8.   Проводить  экономический анализ деятельности предприятий и организаций района.

3.9. Осуществлять координацию реализации комплексного инвестиционного плана развития территории в рамках программ модернизации экономики моногородов, осуществлять доработку и корректировку комплексного инвестиционного плана
3.10. Координировать  разработку муниципальных целевых  программ по вопросам социально-экономического развития Нязепетровского муниципального района с учетом наличия финансовых, материальных и трудовых ресурсов.

3.11. Разрабатывать проекты нормативно-правовых актов в сфере экономического развития.

3.12. Подготавливать заключения по планам размещения и развития на территории района вновь создаваемых предприятий.

3.13. Разрабатывать  сводные прогнозы объемов закупок продукции для объектов социальной сферы.

3.14. Формировать доклад об оценке эффективности  деятельности органов местного самоуправления. 

3.15. Осуществлять подготовку форм статистического наблюдения и формирование докладов для предоставления в администрацию Губернатора и Минэкономразвития Челябинской области об осуществлении муниципального контроля. 

3.16. Осуществлять взаимодействие с финансовыми и налоговыми органами по анализу финансовой деятельности предприятий и организаций.

3.17.  Осуществлять разработку и реализацию мероприятий по увеличению доходной части бюджета муниципального района, по сокращению и ликвидации задолженности по налогам и сборам в бюджет, по оздоровлению муниципальных финансов района и эффективному использованию бюджетных средств. 


3.18.  Координировать работу предприятий и организаций района в решении вопросов комплексного социально-экономического развития территории.

3.19.  Осуществлять взаимодействие и связь с администрациями городского и сельских поселений в решении вопросов их социально-экономического развития.

3.20. Осуществлять взаимодействие по организационно-методическим вопросам с  министерствами и ведомствами Челябинской области, службой государственной статистики, иными вышестоящими органами государственной власти.
3.21.  Осуществлять разработку, согласование, анализ и контроль лимитов потребления топливно-энергетических ресурсов, услуг водоснабжения и водоотведения  учреждениями, финансируемыми из районного бюджета, бюджетов городского и сельских поселений, а также электроэнергии расходуемой на уличное освещение.

3.22.   Осуществлять  сводное планирование муниципальных заданий, вести реестр муниципальных заданий для организаций и учреждений бюджетной сферы, осуществлять контроль и анализ выполнения муниципальных заданий.
3.23.  Согласовывать  прейскуранты платных услуг, оказываемые учреждениями бюджетной сферы

3.24.   Участвовать  в определении приоритетных направлений  бюджетного финансирования.

3.25. Осуществлять анализ использования материальных трудовых и финансовых ресурсов на территории района. 

3.26. Содействовать обеспечению наиболее полной занятости населения района и созданию новых рабочих мест и общественных работ

3.27.  Осуществлять анализ денежных доходов населения.

3.28. Осуществлять   анализ и изучение спроса населения на товары и услуги.

3.29.  Осуществлять анализ и контроль цен и тарифов на товары и услуги в муниципальном районе.

3.30. Координировать вопросы тарифного регулирования и  ценообразования в пределах компетенции органов местного самоуправления.

3.31. Осуществлять анализ деятельности  и подготовку заключений для предоставления субсидий на компенсацию выпадающих доходов предприятиям и организациям не зависимо от форм собственности,  а также  индивидуальным предпринимателям, осуществляющим деятельность по оказанию услуг населению по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек.

3.32.  Осуществлять деятельность по сбору и систематизации  статистической информации  о хозяйственной деятельности предприятий всех форм собственности, предпринимателей без образования юридического лица, о результатах их финансовой деятельности, трудовых ресурсах, капитальных вложениях, во взаимодействии с органами государственной статистики.

3.33. Проводить единовременные статистические работы и обследования.

3.34.  Осуществлять деятельность по защите прав потребителей (консультации, помощь в оформлении претензий, исковых заявлений) в рамках реализации Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей», взаимодействовать с органами Роспотребнадзора.
3.35. Осуществлять подготовку документов для участия в конкурсах, проводимых областными управлениями и министерствами в сфере экономики.

3.36. Оказывать содействие созданию условий по формированию рыночных инфраструктур, содействие развитию предпринимательской деятельности на территории района.

3.37.  Осуществлять финансовую поддержку  предпринимательской деятельности в рамках лимитов бюджетного финансирования  на эти цели.

3.38. Осуществлять контроль соблюдения законности в сферах торговли, услуг, общественного питания. 

3.39. Осуществлять организационно-методическое руководство предприятиями торговли, общественного питания, бытового обслуживания на территории района, независимо от их форм собственности. 

3.40. Осуществлять разработку и реализацию системы мер, направленных на развитие  и совершенствование форм и методов торговли, оказания услуг населению. 

3.41. Осуществлять мониторинг  цен на основные товары потребительского спроса и  продукты питания.
3.42. Производить выдачу разрешений на размещение рекламных конструкций на территории муниципального района.
3.43. Производить выдачу разрешений на право организации розничного рынка, в том числе ярмарок на территории муниципального района.
3.44. Производить уведомительную регистрацию объектов потребительского рынка (торговых, общественного питания, бытового обслуживания).

3.45.  Осуществлять государственные полномочия по лицензированию розничной продажи алкогольной продукции. 

3.46. Осуществлять уведомительную регистрацию  коллективных договоров, вести реестр коллективных договоров.

3.47. Осуществлять формирование, размещение и исполнение муниципального заказа на поставку товаров  (выполнение работ, оказание услуг) для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством .
IV. Права Управления

Управление имеет право:
4.1. Запрашивать у предприятий и организаций независимо от их форм собственности и получать в установленном порядке информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления возложенных на Управление полномочий.

4.2. Вносить предложения по совершенствованию законодательства и нормативно-правовой базы, связанных с решением задач социально-экономического развития территории района.
4.3. Разрабатывать рекомендации для предприятий и организаций независимо от их форм собственности по их участию в социально-экономическом развитии, совершенствованию ценовой и тарифной политики.

4.4. Осуществлять подготовку информационных материалов для руководителей органов местного самоуправления и в вышестоящие органы исполнительной власти, для средств массовой информации и населения.

4.5. Заслушивать отчеты руководителей предприятий и организаций независимо от их форм собственности, индивидуальных предпринимателей по их участию в решении вопросов, отнесенных к компетенции Управления.

4.6. Обращаться в вышестоящие органы исполнительной власти за разъяснением, содействием и методической помощью по решению вопросов социально-экономического развития территории района.

4.7. Осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством РФ и Челябинской области, отнесенные к компетенции «Управления».

V. Организация деятельности Управления
5.1.
Управление осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области и настоящим Положением.

5.2.
Структура и штатное расписание Управления утверждаются Главой муниципального района.

5.3.
Управление возглавляет начальник Управления, который назначается на должность и освобождается от должности Главой района.

5.4. Управление формируется из числа лиц, отвечающих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.

5.5. Муниципальные служащие Управления принимаются на работу и увольняются Главой муниципального района  по предложению начальника «Управления».

5.6. Муниципальные служащие Управления осуществляют свою деятельность в соответствии с настоящим Положением, должностными инструкциями, планами работы Управления, правилами внутреннего трудового распорядка администрации муниципального района, кодексом этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Нязепетровского муниципального района.
VI. Ответственность муниципальных служащих Управления

Муниципальные служащие Управления несут ответственность в соответствии с действующим законодательством:

6.1.За  неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей и полномочий.
6.2.За несоблюдение ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, установленных законодательством Российской Федерации.
6.3.За нарушение кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих.

VII. Реорганизация и ликвидация Управления
 7.1. Реорганизация и ликвидация Управления осуществляется в установленном порядке и в соответствии с действующим законодательством. 
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