Администрация   Нязепетровского муниципального района 
Челябинской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
 

от 01.04.2024 г. № 188
г. Нязепетровск
	 О внесении изменений в постановление администрации Нязепетровского муниципального района от 30.12.2020 г. № 745


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением  администрации  Нязепетровского муниципального района от 15.11.2016 г. № 629 «О порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ» (с изменениями, утвержденными постановлениями администрации Нязепетровского  муниципального района    от 13.11.2018 г. № 771, от 20.10.2023 г. № 696), руководствуясь Уставом муниципального образования «Нязепетровский муниципальный район» Челябинской области, администрация Нязепетровского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Нязепетровского муниципального района от 30.12.2020 г. № 745 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Нязепетровском муниципальном районе» (в редакции постановлений  администрации Нязепетровского муниципального района от 28.01.2021 г. № 48; от 24.09.2021 г. № 815;                      от 09.02.2022 г. № 85; от 01.11.2022 г. № 884; от 19.01.2023 г. № 29), следующие изменения:
 1) позицию, касающуюся объемов бюджетных ассигнований паспорта Программы, изложить в следующей редакции:
	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной         про​граммы
	- общий объем ассигнований муниципальной программы составляет 100,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2023 год – 0 тыс. рублей

в 2024 год – 50,0 тыс. рублей

в 2025 год – 50,0 тыс. рублей


          2) раздел V Программы изложить в следующей редакции:

 «Раздел V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

 Источником финансирования мероприятий Программы являются средства местного бюджета. Общий объем финансирования Программы составляет 100,00 тыс. рублей, в том числе:  в 2023 год – 0 тыс. рублей; в 2024 год – 50,0 тыс. рублей; в 2025 год – 50,0 тыс. рублей.»;
          3) приложение к муниципальной Программе изложить в новой редакции (прилагается).
2. Контроль за  исполнением  настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Нязепетровского муниципального района Цыпышеву Л.С.
3. Настоящее постановление подлежит  официальному опубликованию на официальном сайте Нязепетровского муниципального района (www.nzpr.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-81111 от 17 мая 2021 года).
Глава Нязепетровского

муниципального района                                                                                                     С.А. Кравцов
	Приложение к постановлению администрации Нязепетровского муниципального района                             от 01.04.2024 г. № 188
                                                                                       

	Приложение к муниципальной программе «Развитие муниципальной службы в Нязепетровском муниципальном районе»


Система

основных программных мероприятий к муниципальной программе «Развитие муниципальной службы в Нязепетровском муниципальном районе»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответствен​ный             исполни​тель
	Объем финансиро​вания, тыс. рублей

	
	
	
	
	2023-2025 годы



	1.
	Оценка наличия необходимого количества муниципальных правовых актов, регулирующих  вопросы  муниципальной службы
	2023-2025 годы
	Тараскина И.Г,

Цыпышева Л.С.,

Шапошникова С.Г.
	Финансирование не требуется

	2.
	Оценка соответствия муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы законодательству Российской Федерации и Челябинской области, устранение выявленных противоречий
	2023-2025 годы
	    Тараскина И.Г.
	Финансирование не требуется

	3.
	Повышение квалификации (обучение) муниципальных служащих  и лиц, замещающих муниципальные должности                 (с получением удостоверения государственного образца)
	2023-2025 годы
	Цыпышева Л.С.
Шапошникова С.Г.
	 2023 г. – 0 
2024 г. – 50,0     

2025 г. – 50,0



	4.
	Внедрение программы кадрового учета в электронном виде
	2023-2025 годы
	Цыпышева Л.С.
Шапошникова С.Г.
	

	5.
	Оценка текучести кадрового состава, отражающая динамику изменения
	2023-2025 годы
	Цыпышева Л.С.
Шапошникова С.Г.
	Финансирование не требуется

	6.
	Оценка уровня вовлеченности муниципальных служащих в служебный процесс
	2023-2025 годы
	Цыпышева Л.С.
Шапошникова С.Г.
	Финансирование не требуется

	7.
	Оценка уровня удовлетворенности муниципальными служащими мероприятиями нематериальной мотивации, осуществляемыми в органе местного самоуправления
	2023-2025 годы
	Цыпышева Л.С.
Шапошникова С.Г.
	Финансирование не требуется


